
SRH Fernhochschule
The Mobile University

Staatlich anerkannte Hochschule

Master of Arts (M.A.) Management im Gesundheitswesen - 60 ECTS | Kompetenzabschnitt / Studienverlauf

SRH Fernhochschule - The Mobile University
SPO: MIG2407_60ECTS

Ihr Curriculum.
Studiengang
Management im
Gesundheitswesen - 60 ECTS
M.A.



SRH Fernhochschule
The Mobile University

Staatlich anerkannte Hochschule

Master of Arts (M.A.) Management im Gesundheitswesen - 60 ECTS | Kompetenzabschnitt / Studienverlauf 1

Curriculum Master of Arts (M.A.) Management im Gesundheitswesen - 60 ECTS

Modul Prüfungsform Semester

1 2

Pflichtmodule

Methoden- und Forschungsmodule

Empirische Sozialforschung (6 ECTS) Online-Test (60-120 Minuten) 6

Gesundheitsmanagement

Entgeltsysteme im Gesundheitswesen (6 ECTS) Klausur (120 Minuten) 6

Prozessmanagement in Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten) 6

Human Resource Management in Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS) Wissenschaftliches Poster 6

Qualitätsmanagement in Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS) Klausur (120 Minuten) 6

Strategisches Management im Gesundheitswesen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten) 6

Handlungspraktische Kompetenzen

Wissenschaftliche Abschlussarbeit und Kolloquium – MIG 60 (18 ECTS) Kolloquium (45 Minuten) und Master Thesis (60-80 Seiten, Bearbeitungszeit 4 Monate) 18

Wahlbereich
Die Studierenden wählen 1 Modul aus dem folgenden Katalog.

6

Wahlbereich I: Management

Akquise und Verhandlungsführung (6 ECTS) Präsentation (20 Minuten)

Design Thinking & Innovation (6 ECTS) Einsendepräsentation (15 Folien plus Erläuterungen)

Digitale Strategien und Geschäftsmodelle (6 ECTS) Klausur (120 Minuten)

Entrepreneurship (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Grundlagen des Sustainability Managements (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Leadership (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Managementlehre (6 ECTS) Einsendeaufgaben (15 Seiten)

Projekt- und Change Management (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Wahlbereich II: Gesundheitswesen

Controlling in Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Digitale Versorgungs- und Geschäftsprozesse im Gesundheitswesen (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

eHealth und Telemedizin (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Gesunde Führung und Mitarbeitermotivation (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Gesundheits- und Arbeitspsychologie (6 ECTS) Klausur (120 Minuten)

Gesundheitswirtschaft und -politik (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Managed Care und Value-Based Care (6 ECTS) Fallstudie (20 Seiten)

Marketing im Gesundheitswesen (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Medizinrechtliche Aspekte im Gesundheitswesen (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Sozial- und spezielles Recht für Gesundheitseinrichtungen (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Versorgungsforschung und Gesundheitsökonomische Evaluation (6 ECTS) Hausarbeit (20 Seiten)

Credits Gesamt 60 30 30


